CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
JEUD! 13 AVRIL 2023 - 10 heures 30
/{ Salon d'honneur

VILLE DE P
FEIGNIES
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CONSEIL ADMINISTRATION DU JEUDI 23 AVRIL 2023 - 10h 30
PROCES VERBAL

PREAMBULE

Ouverture de la séance par Monsieur le Président du Centre Communal d'Action Sociale

Désignation du Secrétaire de séance

Appel nominal et pouvoirs

Information

1 PARTIE APPROBATION DU PROCES VERBAL DE LA SEANCE DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION DU JEUDI g MARS 2023

2tM¢ PARTIE PROJET DE DELIBERATIONS

2023_01/04-13 Approbation du Compte de Gestion 2022.

2023_02/04-13 Election du Président de séance au vote du Compte Administratif 2022,

2023.03/04-13 Compte Administratif 2022,

2023_04/04-13 Affectation des résultats 2022,

2023_05/04-13 Budget Primitif 2023.

2023_06/04-13 Convention de coopération 2023 avec Péle Emploi.

3™PARTIE QUESTIONS
DEBAT - ECHANGES - DECISIONS

A™EPARTIE |QUESTIONS et INFORMATIONS DIVERSES
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CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE

DE LA SEANCE DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

DU CENTRE COMMUNAL. D'ACTION SOCIALE DU JEUDI 13 AVRIL 2023
TENUE AU SALON D'HONNEUR A 10 HEURES 30

Le Conseil d'Administration du Centre Communal d'Action Sociale, légalement convoqué, s'est réuni au
salon d’honneur, sous la Présidence de Monsieur Patrick LEDUC.

PRESENT(E)S :
Patrick LEDUC, Martine LEMOINE, Jean-Paul DHAEZE, Alain DURIGNEUX, Marie-Claude GHESQUIER, Martine

LEQUEUX, Jeannine CORBIERE

PROCURATIONS :
Suzelle MONIER pouvoir a Martine LEMOINE
Marie-Claude GHESQUIER pouvoir 2 Jean-Paul DHAEZE

EXCUSEES ;

Mauricette CANO-TEJERA
Pascale CARETTE

Sabrina CHALANDRE
Corinne MASCAUT

SECRETAIRE DE SEANCE : Martine LEMOINE

Date de convocation: 07/04/2023

En exercice : 13

Présents : 7 Pouveirs: 2 Votants : 9
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CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE

TENUE AU SALON D'HONNEUR A 1.0 HEURES 30

Approbation du Compte de Gestion 2022,
Rapporteur : Monsieur le Préesident
Pour : 9 Contre: 0 Abstention . 0

Délibération adoptée a l'unanimite.

. Election du Président de séance au vote du Compte Administratif 2022,

Rapporteur : Monsieur le Président
Potur: 9 Contre. 0 Abstention . 0
Délibération adoptée a l'unanimité.

. Compte Administratif 2022,
Rapporteur | Monsieur le Président de séance

Pour: 8 Contre: 0 Abstention ! 0
Délibération adoptée a l'unanimite.

. Affectation des résultats 2022.

Rapporteur : Monsieur e Président
Pour: g Contre: 0 : Abstention . 0

Délibération adoptée a l'unanimité.

. Budget primitif 2023,
Rapporteur : Monsieur le Président

Pour: g Contre . 0 Abstention : 0
Délibération adoptée a lunanimite.

. Convention de coopération 2023 avec Pdle Emplol.
Rapporteur . Monsieur le President
Pour: 9 Contre: 0 Abstention ;. 0

Délibération adoptée a l'unanimite.

EANCE CLOSE A 11H24
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* Quverture de la séance par le Président

¢ Deslgnation du secrétalire de séance
Rapporteur : Monsieur le Président

Il est nécessaire de désigner un secrétaire de séance, conformément a larticle L. 2121-15 du Code Général des
Collectivités Territoriales.

Le Président propose de désigher Mme Marting LEMOINE comme secrétaire.

* Appel nominal et Pouvoirs
Rapporteur : Le Secrétaire de séance

Le Président dénombre les membres présents et constate le quorum posé par l'article R123-17 du CASF (Code
de 'Action Sociale et des Familles),

* Compte rendu des décisions prises par le Président dans le cadre des délégations accordées par le
Conseil d’Administration et informations diverses ;

Rapporteur : Monsieur le Président

» Liste des aides alimentaires : février et mars 2023
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Adoptio o

00 . >
Rapporteur : Monsieur Patrick LEDUC, Président. Annexe 0 Procés Verbal

Le Procés Verbal de la réunion du Conseil d'Administration du Centre Communal d'Action Sociale de la ville
de Feignies du g mars 2023 est soumis & lapprobation de ses membres

En exercice : 13 Pour:.g
Présents:7 Contre: 0
Procurations : 2 Abstention: 0
Votants: 9

Exprimés. g
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'DIRECTION DES FINANGES -

CACCAS_ 2023_01/04 13

oBJET: |

.Approbatlon du Compte de Gestlon 2022, : T _ _

IRapporteur Monsieur Patrick LEDUC, Président. T Annexer: Compte de Gestion 2022

Conformement aux régles de la Comptabilité Publique, le Conseil d'Administration doit statuer, avant le vote
du Compte Administratif, sur le Compte de Gestion dressé par le Receveur Municipal du CCAS de Feignies.

Le Compte de Gestlion retrace l'ensemble des écritures comptables de la collectivité et doit étre en
adequation avec le Compte Administratif établi par le Président.

Aprés s'étre fait présenter le Budget Primitif de l'exercice 2022, les titres définitifs des créances a recouvrer,
le detail des depenses effectuées et celui des mandats délivrés, les bordereaux de titres de recettes, les
bordereaux de mandats, le Compte de Gestion dressé par le Receveur de la Trésorerie de Maubeuge
Municipale accompagné des états de développement des comptes de tiers ainsi que l'état de 'actif, I'atat du
passif, 'état des restes & recouvrer et l'état des restes a payer,

Apres s'étre assuré que le Receveur a repris dans ses écritures le montant de chacun des soldes figurant au
bilan de l'exercice 2022, celui de tous les titres de recettes émis et celui de tous les mandats de paiement
ordonnances et quiil a procéde & toutes les opérations d'ordre qui lui ont été prescrites dans ses &eritures,

Statuant sur U'ensemble des opérations effectuées du 1% janvier 2022 au 31 décembre 2022, y comprls
celles relatives a la journée complémentaire ;

Statuant sur Uexécution du budget de l'exercice 2022 en ce qui concerne les différentes sections
budgétaires ;

Déclare que le Compte de Gestion dressé, pour L'exercice 2022 par le Receveur, visé et certifié conforme par
L'Ordonnateur, n'appelle ni cbservation, ni réserve de sa part.

l.e Conseil d'Administration décide :

s d'approuver le Compte de Gestion 2022,
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En exercice : 13
Présents:7
Procurations : 2

Pour: 9
Contre: 0
Abstention: 0

Votants . g
Exprimés: g

‘CA_CCAS_2023.02/04-13 . -~ | A ;
OBJET: | T e O
Etection du Président de séance au vote duCompte Administratif.,

Rapporteur : Monsieur Patrick LEDUC, Président.

Conformément a larticle L2121-14 du Code Général des Collectivités Territoriales, dans les séances ol le
Compte Administratif est débattu, lassemblée deliberante élit son Président, le Président du Centre
Communal d'Action Sociale peut assister aux discussions mais doit se retirer au moment du vote.

Le Conseil d'Administration décide :

e d'élire M. Alain DURIGNEUX en qualité de Président de séance, pour le vote de la déliberation relative
a lapprobation du Compte Administratif 2022 du Centre Communal d'Action Sociale de Feignies.

En exercice : 13
Présents: 7
Procurations : 2

Pour: 9
Contre: 0
Abstention: o

Votants: g
Exptimés: 9

CA_CCAS_2023_03/04-13
‘OBJET :
Compte Administratif 2022.

Rapporteur : Le Président de séance : Annexes 3 : Compte Administratif 2022
Note de synthése Compte Administratif 2022
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Les membres du Conseil d'Administration du Centre Communal d'Action Sociale réunis, sous la Présidence de
M. Alaln DURIGNEUX afin de délibérer sur le Cormpte Administratif 2022, dressé par Monsleur Patrick LEDUC,
Président, aprés s'étre fait présenter te Compte de Gestion dresseé par le comptable, et comme étant conforme

aux écritures de la comptabilité administrative.

Les resultats 2022 du CCAS peuvent se résumer comme suit ;

011
012
013
020
022
040
042
10
20
21
65
67
70
74

75
77

CHARGES DE GESTION GENERALE

CHARGES DE PERSONNEL

ATTENUATION DE CHARGES

DEPENSES IMPREVUES DINVESTISSEMENT
DEPENSES IMPREVUES DE FONCTIONNEMENT
OPE.D'ORDRE DE TRANSFERTS ENTRE SECTIONS
OPE.D'CRDRE DE TRANSFERTS ENTRE SECTIONS
DOTATIONS, FONDS DIVERS ET RESERVES
IMMOBILISATICNS INCORPORELLES
IMMOBILISATIONS CORPCRELLES

AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE
CHARGES EXCEPTIONNELLES

VENTES PRODUITS FABRIQUES, PRESTATIONS DE
SERVICES
DOTATIONS, SUBVENTIONS ET PARTICIPATIONS

AUTRES PRCDUITS DE GESTION COURANTE

PRODUITS EXCEPTICNNELS

Total

113 845,61
685 967.43

20 251,34

19 109,86

839 174,24

4 246,08

300,00

42 895,76

794 93174
2 445,08

1357.52

846 176,16

300,00

22 535,01

22 835,01

20 251,34

16 831,47

‘37 082,81

71012

Considérant que Monsieur Patrick LEDUC, Président, s'est retiré et a quitte la salle au moment du vote du -

Compte Administratif 2022.

Le Conseil d'Administration, réuni sous la Présidence de M. Alain DURIGNEUX, délibérant sur le Compte
Administratif de l'exercice 202z, dressé par Monsieur Patrick LEDUC, Président, qui se résume selon les

éléments ci-dessus, décide !

En exercice . 13

Présents: 6

Procurations : 2
Votants: 8
Exprimés : 8

d'approuver le Compte Administratif 2022,

Pour: 8
Contre: 0

Abstention : 0
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CA_CCAS 2023_04/04 13 R R o O
OBJET: e | B SR
:Affecta’tlon des resultats 2022,

Rapporteur : Monsieur Patrick LEDUC, Président.

Aprés avoir voté le Compte de Gestion et le Compte Administratif de lannée 2022, il est decidé d'affecter les
résultats de Lexercice 2022 de la fagon suivante : '

* Le résultat de fonctionnement 2022, soit 36 620.25 €, est affectée;

*  aucompte 002 ; résultat de fonctionnement reporté pour un montant de 36 620.25 € en recettes

de fonctionnement ;

* Lerésultat d'investissement 2022, soit 48 532.50 € est affecté:

¢  au compte 001 : résultat dinvestissement reporté pour une somme 48 53250 € en recettes

d'investissement.

L'ensemble de ces résultats est repris dans le Budget primitif 2023.

Le Conseil d’Administration décide :

*  d'affecter ces résultats comme indigué ci-dessus,

En exercice:13 Pour: o
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Présents : 7 Contre: o

Procurations: 2 Abstention ; 0

Votants : g

Exprimés: g

;CA_CCAS 2023_05/04-13

jOBJET

fBuc[get Prlmltlf 2023 . __
Rapporteur Mon5|eur Patrlck LEDUC, President.

Annexes 5: Budget Primitif 2023

Note de synthese du Budget Primitif 2023

Consldérant l'instruction budgétaire et comptable Mi4 et aprés avoir débattu des orientations budgétaires

pour 2023 lors du Conseil d’ Administration du @ mars 2023,

Le Budget Primitif pour 'exercice 2023 s'équilibre comme sulit :

RESULTAT DE FONCTIONNEMENT 2022 :;
SOLDE D'EXECUTION INVESTISSEMENT 2022 :;

SECTION D'iNVEST ISSEMENT

- d‘lnvestl

RESTES A REALISER

020 DEPENSES IMPREVUES D'INVESTISSEMENT

040 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERTS ENTRE SECTIONS

10 DOTATIONS, FONDS DIVERS

16 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES

20 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES

1080.00

21 IMMOBILISATIONS CORPORELLES

76 45250

TOTAL DEPENSES INVESTISSEMENT}

;;Lf;'Recettes d'investlsse n

48 532,50

004 - RESULTAT DINVESTISSEMENT REPORTE

021~ VIREMENT DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT -
040 - OPED'ORDRE DE TRANSFERTS ENTRE SECTIONS 16 300.00
10 - DOTATIONS, FONDS DIVERS ET RESERVES (fctva-taxe aménagement) 10 000,00

1068 EXCEDENT DE FONCTIONNEMENT CAPITALISE

13 ~ SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT

16 - EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES

1 77832,50|
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SECTION DE F{}HCTIONNEMENT _

5 . 'Dépensesde. Fonctio - budget primitif
RESTES A REALISER 14 149,06
on CHARGES DE GESTION GENERALE 136 93010
012 CHARGES DE PERSOMMNEL 747 500,00
014 ATTENUATION DE PRODINTS -
022 DEPENSES IMPREVUES DE FONCTIONMNEMENT -
#5 AUTRES CHARGES DE GESTION COURAMTE 28 500,00
66 CHARGES FINANCIERES "
67 CHARGES EXCERPTIONMELLES 13 000,00
68 DOTATIONS ET PROVISIONS 500,00
Total des Dépenses Réelles de Fonctionnement 940 §70.25
023 VIREMENT A LA SECTION DINVESTISSEMENT -
042 OPEIORDRE DE TRANSFERTS ENTRE SECTIONS 10 300,00
- TOTAL DEPENSES DE FONCTIGNNEMENT} =0 0 ; &59870.25

Rece{tas de FancimnnemenA

(}Ju ATTENUATION DF GHARGE’S

3 000 00

042 DPERATIONS D'ORDRE DE TRAMSFERTS ENTRE SECTIONS 300,00

70 VENTES PRODUITS FABRIQUES, PRESTATIONS DE SERVICES 40 400,00

73 IMPOTS ET TAXES -

74 DOTATIONS, SUBVENTIONS ET PARTICIPATIONS 870 250,00

76_AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 2 300.00

76 _PRODUITS FINANCIERS .

77_PRODUITS EXCEPTIONNELS -

00z RESULTAT DE FONCTIONNEMENT REPORTE 36 620,25
“TOTAL RECETTES DEFONCTIONNEMENT] =" 7 98987025

Le Conseil d' Administration décide:

* d‘adopter le Budget Primitif 2023 du Centre Communal d'Action Soclale tel que présente cl-dessus.

En exercice: 13
Présenis: 7
Procurations: 2
Votants: g
Exprimés: g

Pour: 9
Conire: 0
Abstention : 0
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AT

Annexe 6. Convention de coopération

Vu la Loi n" 2008-126 du 13 février 2008 relative & la réforme du Service Public de 'Emploi ;

Vu les délibérations du Conseil d'administration de Pole emploi du 19 décembre 2008 relatives & la création
de Pdle Emploi ;

Vu la Loi d'orientation n® 98-657 du 29 juillet 1998 relative 4 la lutte contre les exclusions ;

Vu la Lei n°2008-1249 du 1er décembre 2008 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les

politiques d'insertion ;

Vu la Loi n2020-1577 du 14 décembre 2020 relative au renforcement de linsertion par lactivité
économique et a l'expérimentation « territoire zéro chémeur de longue durée » ;

Vu le décret n” 2021-1128 du 30 aolt 2021 relatif & Ufnsertion par l'activité économique ;
Vu la circulaire DGEFP {Délégation Geénérale & 'Emploi et & la Formation Professiennelle} n® 2008-21 du 10
décembre 2008 relative aux nouvelles modalités de conventionnement des structures de linsertion par

Lactivité économique ;

Vu l'instruction DGEFP n” 2014-2 du 5 février 2014 relative au pilotage des dispositifs de linsertion par Uactivité
économique ; '
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Dans le cadre des actions du chantier d'insertion visant un retour a l'emploi pour une quarantaine de salariés
par an sur un territoire fortement marqué par un important nombre de chémeurs (850 au 31.03.2023), l'equipe
du Péle Education, Cltoyenneté et Solidarités travaille avec les salariés sur des parcours d'insertion, la volonté
étant de construire un parcours d'insertion adapté et individualisé aux besoins spécifiques des salaries
embauchés et de les mener sur le marché du travail.

Le chantier d'insertion du Fort de Leveau met en ceuvre un encadrement renforcé et spécifique, alliant des
compétences techniques (exigence d'un encadrant technique pour 12 salaries en insettion au maximum)} et
un accompagnement social et professionnel,

Dés septembre 2019 et en complément de la stratégie de lutte contre la pauvreté, le Conseil de lInclusion
dans l'Emploi a remis au gouvernement « le Pacte d'ambition pour linsertion par lactivité économique » sous
forme de 5 engagements déclinés en 30 mesures.

L'Engagement 5 a pour objectif de fluidifier la procédure de recrutements: simplifier-digitaliser et co-
construire en confiance se traduisent par la création d'une plateforme de linclusion entrainant une refonte
totale de la délivrance de l'agrément.

Plus précisément, cette plateforme de linclusion est un outil numérique facilitant la mise en relation des
candidats a l'emploi d'insertion entre des employeurs solidaires (SIAE) et des prescripteurs (prescripteurs
habilités et orienteurs).

Depuis 2021, Péle emploi ne délivre plus lagrément, celui-ci sera exclusivement remplacé par le Pass'IAE via
la plateforme de l'inclusion.

La convention de coopération entre le CCAS et Pole Emploi définit les modalités opérationnelles et les modes
de coopération entre le Chantier d'insertion du Fort de Leveau et Péle Emploi.

Le Conseil d'Administration décide :

e d'adopter les modalités de la proposition de partenariat entre Pdle Emploi et le Centre Communal
d'Action Sociale de la Ville de FEIGNIES ;

¢ de valider le projet de convention de coordination avec pole emploi ;

» dautoriser Monsieur le Président ou soh représentant par délégation a signer tous les documents
nécessaires a l'exécution de cette convention.

En exetcice ;13 Pour:g
Présents:7 ' Contre: 0
Procurations : 2 Abstention: o
Votants : g

Exprimes: g
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3% PARTIE : ;
QUESTIONS - DEBATS - ECHANGES - DECISIONS

45 PARTIE
QUESTIONS ORALES et INFORMATIONS DIVERSES

® PROCHAIN CONSEIL D'ADMINISTRATION
Il est proposé dorganiser le prochain conseil d’Administration du Centre Communal d'Action Sociale (date

prévisionnelle - susceptible de modification)

SEANCE CLOSE A 11H24

Patrick LEDUC,

S

Président CCAS.

Martine LEMOINE,

Secrétaire de séance.
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